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Anno Scolastico 2026-2027
Circolare n. 47 del 05.10.26

[ST. COMPRENSIVO-"RAFFAELLO"
Prot. 0015547 del 05/10/2026 Alla c.a. di:
WII-5 {Uscita) - Docenti in anno di formazione e prova

e per conoscenza ai:

- Docenti tutor accoglienti
Al Sito web
Agli Atti

Oggetto: Bilancio di competenze iniziale personale docente neoassunto e in passaggio di ruolo in periodo di
formazione e prova— 30 ottobre 2026

VISTO Il decreto del Ministero Istruzione AOOGABMI n. 226 del 18.08.2022 “Disposizioni concernenti
il percorso di formazione e di prova del personale docente ed educativo, ai sensi dell’articolo 1,
comma 118, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e dell’articolo 13, comma 1 del decreto
legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle modalita di svolgimento del test
finale e definizione dei criteri per la valutazione del personale in periodo di prova, ai sensi
dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con
modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79”;

IN ATTESA della indicazioni ministeriali e regionali sulle attivita formative per il periodo di formazione e
prova dei docenti neoassunti e che hanno ottenuto il passaggio di ruolo per a.s. 2026-27;

IN ATTESA dell'apertura dell'ambiente INDIRE per i neoassunti e per i tutor relativo all’a.s. 2026-27 INDIRE
Neoassunti ;

Si invitano i docenti in anno di formazione e prova a predisporre un primo Bilancio delle competenze iniziale
a.s. 2026-27 sul format di INDIRE a.s. precedente 2025-26 che si allega entro la data di venerdi 30 ottobre
2026 ai sensi dell'art.5 comma 2 del D.M. 226/2022 “Il bilancio di competenze, predisposto entro il secondo
mese dalla presa di servizio, consente di compiere una analisi critica delle competenze possedute, di delineare i
punti da potenziare e di elaborare un progetto di formazione in servizio coerente con i risultati dell’analisi
compiuta”. Tale Bilancio € propedeutico alla stesura del Patto di sviluppo professionale ai sensi del comma 3
dell’art. 5 del medesimo D.M.

Il Bilancio delle competenze iniziale dovra poi essere svolto nello spazio digitale di INDIRE quando apriranno le

funzioni per i neoassunti.

Si prega pertanto di inviare il Bilancio compilato alla mail istituzionale della scuola ptic810005@istruzione.it

entro il termine del 30 ottobre con oggetto “nome cognome - Bilancio competenze iniziale”.

Si ricorda che la scuola polo per la formazione di Ambito €& [I'IC Anna Frank-Carradori
https://www.icsfrankcarradori.edu.it/

Allegati:
- Format Bilancio delle competenze iniziale 25-26
- Legenda
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La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Simona Selene Scatizzi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/1993
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