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Anno Scolastico 2025-2026
Circolare n. 210 del 17.03.2026

IST. COMPREMNSIWVO-"RAFFAELLO"
Prot. 0004784 del 17/03/2026
W1 (Uscita)

Alla c.a. di:
- Docenti
- Direttore SGA
- personale ATA
Nel RE
Al Sito web
Agli Atti

Oggetto: Mobilita del personale docente, educativo ed ATA per triennio 2025-2028 e graduatorie interne a.s.
2025-2026

VISTA  I'Ordinanza ministeriale n. 43 del 12 marzo 2026 che avvia le procedure di mobilita del personale
docente, educativo e ATA per I'anno scolastico 2026/2027;

VISTA I’ Ordinanza ministeriale n. 44 del 12 marzo 2026 che avvia le procedure di mobilita degli insegnanti di
religione cattolica per I'anno scolastico 2026/2027;

VISTO il CCNI del 10 marzo 2026 sulla mobilita del personale docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici
2025-2028

VISTA la Dichiarazione congiunta in merito alla valutazione dei punteggi per il personale ATA

VISTA |a Nota AOODGPER n. 6313 del 13.03.2026 avente ad oggetto Mobilita del personale docente,
educativo ed A.T.A. per I'a.s. 2026/27: trasmissione dell'Ordinanza Ministeriale relativa alla mobilita del
personale docente, educativo ed A.T.A. e dell'Ordinanza Ministeriale relativa alla mobilita degli insegnanti di
religione cattolica. Contratto Collettivo Nazionale Integrativo relativo al personale docente, educativo ed A. T A.
e Dichiarazione congiunta in merito alla valutazione dei punteggi per il personale A.T.A.

Si comunica che sul sito del MIM e stata pubblicata I'Ordinanza Ministeriale prot. n°® 43 del 12 marzo
2026 relativa alla mobilita del personale della scuola e il CCNI in materia di mobilita del personale docente,
educativo ed AT.A per il triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28.
Normativa di riferimento e modulistica si trovano sul sito del Ministero, al seguente link:
Mobilita 2026-2027 - MIM

SCADENZE PRESENTAZIONE DOMANDE:

- Personal n
La domanda va presentata dal 16 marzo 2026 al 2 aprile 2026. Gli adempimenti di competenza degli uffici
periferici del Ministero saranno chiusi entro il 7 maggio 2026.
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Gli esiti della mobilita saranno pubblicati il 29 maggio 2026.
Si ricorda che i docenti che hanno avuto nomina giuridica nell'a.s. 2025-26, devono presentare domanda di
mobilita ai fini dell'assegnazione della sede.
PERSONALE IRC dal 21 marzo 2026 al 17 aprile 2026 (NO PROCEDURA ONLINE)
- Personale educativo
La domanda va presentata dal 16 marzo 2026 al 7 aprile 2026. Gli adempimenti di competenza degli uffici
periferici del Ministero saranno chiusi il 7 maggio 2026.
Gli esiti della mobilita saranno pubblicati il 4 giugno 2026.
- Personale ATA
La domanda va presentata dal 23 marzo 2026 al 13 aprile 2026. Gli adempimenti di competenza degli uffici
periferici del Ministero saranno chiusi entro il 21 maggio 2026.
Gli esiti della mobilita saranno pubblicati il 12 giugno 2026.

GRADUATORIE D’ISTITUTO 2025-2026:

Entro 15 giorni dalla scadenza di presentazione delle domande di mobilita le Istituzioni Scolastiche
predispongono le graduatorie interne per I'individuazione del personale in soprannumero, secondo le
indicazioni di cui agli artt. 18 e seguenti e artt. 44 e seguenti del CCNI sulla mobilita.

A tal fine si allegano i modelli di dichiarazione.

DISPONE CHE
1. TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA ALLA FORMULAZIONE

a) |termini per la presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna,
per il personale docente sono fissati alle ore 12:00 del 25 marzo 2026;

b) | termini per la presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna,
per i docenti di religione cattolica sono fissati alle ore 12:00 del 31 marzo 2026;
¢) |termini per la presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna,

per il personale ATA sono fissati alle ore 12:00 del 7 aprile 2026.

2. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA ALLA FORMULAZIONE DELLA

RADUATORIA INTERNA PER LA DETERMINAZIONE DI EVENTUALE PERSONALE SOPRANNUMERARI

Per il personale in servizio presso I'Istituto Raffaello nell’a.s. 2024-2025:
a. Dichiarazione-semplificata-DOCENTE-e-ATA-2025-2026;

Per il personale in servizio presso I'Istituto Raffaello dal corrente anno scolastico 2025-2026:
a. Dichiarazione personale cumulativa ATA o Dichiarazione personale cumulativa DOCENTI,
b. Scheda soprannumerari ATA o Scheda soprannumerari DOCENTI;

Il personale inviera la documentazione entro i termini fissati al punto 1., all'indirizzo di posta istituzionale
ptic810005@istruzione.it
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PRINCIPALI NOVITA CCNI 2025-2028

Ulpotesi di Contratto per la mobilita del personale docente, ATA ed educativo per il triennio 2025/28
presenta delle novita per le GRADUATORIE INTERNE DI ISTITUTO ai fini dell’individuazione dell’eventuale
docente perdente posto in caso di contrazione dell’organico per I'anno successivo.

La tabella di valutazione di riferimento & la tabella A “Tabella di valutazione dei titoli ai fini dei trasferimenti
a domanda e d’ufficio del personale docente ed educativo” allegata al CCNI, con le precisazioni riguardanti i
trasferimenti d’ufficio.

¢ stata cancellata la deroga concessa al figlio di genitore ultrasessantacinquenne, ossia che compia i 65 anni
tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell’anno in cui si presenta |'istanza di mobilita,

& stata modificata la deroga prevista per il genitore di figlio minore di anni 16 che diventa per il genitore di
figlio minore di anni 14;

Punteggio per i figli

— punti 5 per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (nel precedente CCNI erano attribuiti punti 4);

— punti 4 per ogni figlio d’eta superiore ai sei anni e inferiore a 18 ovvero per ogni figlio maggiorenne
che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro (nel precedente CCNI erano
attribuiti punti 3).

Evidenziamo che il punteggio spetta anche per i figli che compionoi 6 annioi 18 trail 1° gennaio e il 31
dicembre dell’anno considerato.

Punteggio di continuita
Nel nuovo CCNI 2025/28 per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola di attuale titolarita sono
attribuiti:

— 5 punti primo anno

— 5 punti secondo anno

— 5 punti terzo anno

— 5 punti quarto anno

— 5 punti quinto anno

ALLEGATI
- AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE(U).0006314.13-03-2026
- modelli di dichiarazione

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Simona Selene Scatizzi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/1993
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